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Про обмеження для медичних працівників  комунальних закладів охорони здоров’я міста під час здійснення професійної діяльності
З метою впорядкування здійснення професійної діяльності медичними працівниками комунальних закладів охорони здоров’я міста, запобігання корупційним ризикам в галузі охорони здоров’я, дотримання вимог статті 78-1 Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», Закону України «Про запобігання корупції», керуючись ч.6 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради
ВИРІШИВ:


1. Керівникам комунальних закладів охорони здоров’я міста 
під час здійснення професійної діяльності заборонити медичним працівникам:
1.1. Одержувати неправомірну вигоду від суб’єктів господарювання, які здійснюють виробництво або реалізацію лікарських засобів, виробів медичного призначення або їх представників.
1.2. Одержувати від суб’єктів господарювання, які здійснюють виробництво або реалізацію лікарських засобів, виробів медичного призначення, їх представників зразки лікарських засобів, виробів медичного призначення для використання у професійній діяльності (крім випадків, пов’язаних з проведенням відповідно до договорів клінічних досліджень лікарських засобів або клінічних випробувань виробів медичного призначення).
1.3. Рекламувати лікарські засоби, вироби медичного призначення, 
у тому числі виписувати лікарські засоби на бланках, що містять інформацію рекламного характеру, та зазначати виробників лікарських засобів (торговельних марок).
1.4. Рекомендувати пацієнтам окремі аптечні заклади з метою отримання неправомірної вигоди.
1.5. Спілкуватися з суб’єктами господарювання, які здійснюють виробництво або реалізацію лікарських засобів, виробів медичного призначення, дієтичних добавок та харчових продуктів для спеціального дієтичного споживання тощо, їх представниками в робочий час.
2. Управлінню охорони здоров’я міської ради (Мандзюк):

2.1. Попередити керівників комунальних закладів охорони здоров’я міста щодо обов’язкового використання під час роботи Державного реєстру лікарських засобів, який містить відомості про лікарські засоби, дозволені 
для застосування в Україні та сучасні доказові клінічні постанови, протоколи і рекомендації.
2.2. Довести до відома керівників комунальних закладів охорони здоров’я міста інформацію, що єдиною можливою формою надання представниками фармацевтичних компаній інформації для лікарів 
про лікарські засоби є участь представників фармацевтичних компаній 
в клінічних конференціях та навчальних курсах, які проводяться для лікарів міста. 

2.3. Попередити керівників комунальних закладів охорони здоров’я міста про відповідальність, передбачену чинним законодавством України 
за порушення вимог цього рішення.
3. Для забезпечення належного виконання вимог цього рішення 
до контрактів, укладених з керівниками комунальних закладів охорони здоров’я міста, внести зміни щодо умов розірвання контракту, зокрема визначивши, що однією з підстав розірвання контракту в односторонньому порядку є невиконання чи неналежне виконання керівником вимог цього рішення.
4. Установити, що підставою для одностороннього розірвання контракту з керівником комунального закладу охорони здоров’я міста, зазначеною в пункті 3. цього рішення є істотною умовою для контрактів, 
які будуть укладатися після дати набрання чинності цього рішення.
5. Керівникам комунальних закладів охорони здоров’я міста 
до  01.02.2020:

5.1. Видати наказ по закладу про обмеження, встановлені 
для медичних працівників під час здійснення ними професійної діяльності та ознайомити з ним працівників закладу під особистий підпис. 
5.2. Попередити про обов’язковість виконання цього рішення 
та наказу головного лікаря для керівників структурних підрозділів, а також медичних працівників закладу. 
5.3. Довести до відома керівників структурних підрозділів, медичних працівників, що невиконання цього рішення та наказу керівника лікувального закладу є підставою для притягнення до дисциплінарної відповідальності.
6. Керівникам комунальних закладів охорони здоров’я міста:
6.1. Надати до управління охорони здоров’я міської ради (Мандзюк) копії виданих наказів про обмеження, встановлені для медичних працівників під час здійснення ними професійної діяльності, до 10.02.2020.

6.2. Інформувати управління охорони здоров’я міської ради (Мандзюк) про всі випадки візитів суб’єктів господарювання, 
які здійснюють виробництво або реалізацію лікарських засобів, виробів медичного призначення, дієтичних добавок та харчових продуктів 
для спеціального дієтичного споживання тощо, їх представників, а також щодо усіх конфліктних (потенційно конфліктних) ситуацій, випадків, 
які можуть порушувати правила внутрішнього трудового розпорядку, створювати загрози правам пацієнтів, правам і репутації комунальних закладів охорони здоров’я міста, у разі необхідності невідкладно 
та щомісяця до 08 числа.
7. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Чернишова О.А.
Міський голова                                                                   А.Л.БІЛОУСОВ
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