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КАМʼЯНСЬКА МIСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ KOMITET

Р I Ш Е Н Н Я

26.05.2022                                                                             № 178
                                                                                                 

Про затвердження Порядку

виконання покарання 
та адміністративного 

стягнення у вигляді 

громадських робіт
на території Кам’янської 

міської територіальної 

громади

З метою організації виконання покарання та адміністративного стягнення 
у вигляді громадських робіт на території Кам’янської міської територіальної громади, відповідно до вимог Кримінально-виконавчого кодексу України, наказів Міністерства юстиції України від 19.03.2013  №474/5 «Про затвердження Порядку виконання адміністративних стягнень у вигляді громадських робіт, виправних робіт та суспільно корисних робіт» (зі змінами) та від 19.01.2019 №272/5                   «Про затвердження Порядку здійснення нагляду та проведення соціально-виховної роботи із засудженими до покарань, не пов’язаних з позбавленням волі», враховуючи лист начальника Заводського районного відділу філії Державної установи «Центр пробації» у Дніпропетровській області (вх. від 04.04.2022                      №7-21/783), керуючись підпунктом 17 п.«б» ч.1 ст.34, ч.6 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради
ВИРІШИВ:
1. Затвердити:
1.1. Порядок виконання покарання та адміністративного стягнення                         у вигляді громадських робіт на території Кам’янської міської територіальної громади (додаток 1).

1.2. Перелік видів суспільно-корисних робіт, які будуть виконуватись                    на підприємствах та закладах на яких здійснюватиметься виконання покарання                 та адміністративного стягнення у вигляді громадських робіт (додаток 2).

1.3. Перелік підприємств та закладів, на яких здійснюватиметься виконання покарання та адміністративного стягнення у вигляді громадських робіт                    (додаток 3).

2. Керівникам комунальних підприємств та закладів, зазначених у додатку                 3 до рішення, забезпечувати виконання покарання та адміністративного стягнення у вигляді громадських робіт на території Кам’янської міської територіальної громади відповідно до затвердженого Порядку. 

Міський голова                                                                         Андрій БІЛОУСОВ

	
	Додаток 1

до рішення виконавчого комітету 

міської ради 

від 26.05.2022 № 178


Порядок 

виконання покарання та адміністративного стягнення
 у вигляді громадських робіт на території Кам’янської міської територіальної громади

1. Загальні положення

1.1. Цей Порядок розроблено з метою організації виконання покарання 
та адміністративного стягнення у вигляді громадських робіт на території  Кам’янської міської територіальної громади.

1.2. Виконання громадських робіт здійснюється шляхом залучення порушників та засуджених осіб до суспільно корисної праці на комунальних підприємствах та в закладах на території Кам’янської міської територіальної громади.
1.3. Громадські роботи виконують в межах території Кам’янської                  міської територіальної громади у вільний від роботи чи навчання час.

1.4. Строк громадських робіт обчислюється в годинах, протягом яких особа виконувала визначену суспільно корисну працю.

1.5. Громадські роботи виконуються не більш як чотири години на день, 
а неповнолітніми – дві години на день.
2. Виконання покарання та стягнення у вигляді 
громадських робіт шляхом залучення порушників та засуджених осіб 
до суспільно корисної праці

2.1. Виконання покарання та стягнення у вигляді громадських робіт здійснюється шляхом залучення порушників та засуджених осіб до суспільно корисної праці.

2.2. Суспільно корисною працею вважається:

- виконання робіт з благоустрою території Кам’янської міської територіальної громади, озеленення та утримання в належному стані садиб, дворів, парків, площ, вулиць, кладовищ, братських могил, обладнання дитячих та спортивних майданчиків, ремонту шляхів і тротуарів, інших об’єктів благоустрою, підсобних робіт;

- інші доступні види некваліфікованої трудової діяльності, 
що не пов’язані з ризиком для життя, які відповідають потребам Кам’янської міської територіальної громади та мають суспільно корисну спрямованість.

3. Організація виконання покарання 

та адміністративного стягнення у вигляді громадських робіт 
на підприємствах, закладах, установах на території 

Кам᾿янської міської територіальної громади

3.1. Керівником підприємства, закладу, установи (далі – Керівник)  видається наказ (розпорядження) про початок відбування громадських робіт. 
У наказі (розпорядженні) повинно бути зазначено відомості про закріплення 
за порушником або засудженим відповідальної особи, ознайомлення                           із правилами техніки безпеки при виконанні громадських робіт.
На строк громадських робіт Керівником складається графік виходу 
на роботу особи, до якої застосовано покарання або адміністративне стягнення                   у вигляді громадських робіт, в якому зазначаються час та місце відбування цих робіт.
Витяг з наказу (розпорядження) та графік завіряються підписом керівника                         та печаткою підприємства, закладу, установи в той же день (або наступного дня) надсилаються до уповноваженого органу з питань пробації.
3.2. Керівником заповнюється табель виходу на роботу особи, до якої застосовано покарання або адміністративне стягнення у вигляді громадських робіт, копія якого щомісяця надсилається  до уповноваженого органу з питань пробації протягом відбуття особою громадських робіт.
3.3. На Керівника за місцем відбування особою громадських робіт відповідно до статі 321-3 Кодексу України про адміністративні правопорушення та ст.39 Кримінально-виконавчого кодексу України покладаються:
- погодження з уповноваженим органом з питань пробації переліку об’єктів, на яких порушники відбувають громадські роботи, та видів робіт, 
що можуть ними виконуватись;

· контроль за виконанням порушниками визначених для них робіт;
· своєчасне повідомлення уповноваженого органу з питань пробації 
про ухилення особи від відбування покарання або адміністративного стягнення                 та переведення його на інше місце роботи, появу на роботі в нетверезому стані,                  у стані наркотичного або токсичного сп’яніння, порушення громадського порядку;

· ведення обліку та щомісячне інформування уповноваженого органу 
з питань пробації про кількість відпрацьованих особою годин і його ставлення                до праці.

Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих                                                                         органів міської ради, керуючий 

справами виконавчого 

комітету міської ради                                                   Світлана КОЛІСНІЧЕНКО

	
	Додаток 2

до рішення виконавчого комітету 

міської ради 

від 26.05.2022 №178


Перелік 

видів  суспільно-корисних робіт, які будуть виконуватись 
на підприємствах та закладах на яких здійснюватиметься виконання покарання та адміністративного стягнення у вигляді громадських робіт

	№№ з/п
	Види суспільно–корисних робіт

	1.
	Роботи з благоустрою території Кам’янської міської територіальної громади

	2.
	Роботи з озеленення та утримання в належному стані садиб, дворів, парків, площ, вулиць, кладовищ, братських могил

	3.
	Роботи з обладнання дитячих та спортивних майданчиків

	4.
	Роботи з ремонту шляхів і тротуарів, інших об’єктів благоустрою

	5.
	Підсобні роботи

	6.
	Інші доступні види некваліфікованої трудової діяльності,                              що не пов’язані з ризиком для життя, які відповідають потребам Кам’янської міської територіальної громади та мають суспільно корисну спрямованість


Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих                                                                         органів міської ради, керуючий 

справами виконавчого 

комітету міської ради                                                   Світлана КОЛІСНІЧЕНКО

	
	Додаток 3

до рішення виконавчого комітету 

міської ради 

від 26.05.2022 № 178


Перелік

підприємств та закладів, на яких здійснюватиметься виконання покарання     та адміністративного стягнення у вигляді громадських робіт

	№ з/п
	Назва підприємства, закладу

	1.
	Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Благоустрій»

	2.
	Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Парки Кам’янського»

	3.
	Комунальний заклад «Центр надання соціальних послуг» Кам’янської міської ради


Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих                                                                         органів міської ради, керуючий 

справами виконавчого 

комітету міської ради                                                   Світлана КОЛІСНІЧЕНКО

